Verlust der Arbeitskraft — das sind die Fakten

Wer ist betroffen?

Nach einer Statistik der

L 4 gesetzlichen Rentenver-
sicherungstriger muss
jeder fiinfte Arbeitneh-
mer vorzeitig aus dem

Berufsleben ausschei-

den, weil Kérper oder
Seele nicht mehr mitmachen. Obwohl es meist Men-
schen im Alter zwischen 50 und 55 Jahren trifft,
sind auch die Jingeren nicht gegen Berufsunfihig-
keit gefeit. Deutlicher Trend: die Betroffenen werden
immer jiinger.

Was sind die Ursachen?

Die Ursachen fiir eine Berufsunfihigkeit lassen sich
mehrheitlich unter einigen wenigen Hauptdiagnosen
(z. B. Herz/Kreislauf, Krebs, Stoffwechsel, Nerven) zu-
sammenfassen. Besonders bemerkenswert: die Folgen
von Unfillen spielen dabei so gut wie keine Rolle.

Alle Y Psychische
anderen \ Erkrankungen
Ursachen |
37,7 %

47,0 %

o [Quelle: Statistik der
Skelett, Muskeln, Deutsche Rentenversiche-

Bindegewebe 15,3 % rung, Rentenzugang 2009)

Die Verinderungen der Arbeitswelt machen sich auch
hier bemerkbar: Waren frither noch Erkrankungen
von Skelett, Muskeln oder Bindegewebe die hiufigste
Ursache, so werden heute hauptsichlich Antrige auf
Erwerbsminderungsrente wegen psychischer Erkran-
kungen gestellt.

- Volle EM-Rente

Leistet der Staat? Wenn ja: wie viel?

Fiir alle seit 1961 Geborenen gibt es die Erwerbs-
minderungsrente. Deren Hohe richtet sich nach dem
verbleibenden Restleistungsvermégen: Nur wer weni-
ger als 3 Stunden tdglich arbeiten kann, erhilt die
volle Rente. Wer tiiglich noch 3 bis 6 Stunden arbei-
ten kann, erhiilt die halbe Rente; bei einer Arbeitsfihig-
keit von mehr als 6 Stun-
den gibt es iiberhaupt keine
Rente. Dabei zihlt jede Ta-
tigkeit ohne Riicksicht auf
Status oder Qualifikation.

Bru  tto-Einkommen

Die volle Erwerbsminderungsrente erreicht maximal
370 des letzten Bruttogehaltes, Im Durchschnitt be-
trigt die Rente 643 Euro, ein Betrag unter der vom
Statistischen Bundesamt ermittelten Armutsgrenze,

Wie vorsorgen?

Die Antwort ist einfach: mit einer Berufsunfihigkeits-
Versicherung. Denn andere VorsorgemaBnahmen stel-
len keinen wirksamen Schutz dar.

Mégliche Vorsorgearten

Unfali-
versicherungen

Unfélle sind nur in 5% aller Falle
der Grund fiir Berufsunfihigkeit:
unzureichender Teilschutz

Gesparte

Bei Verlust des Einkommens
schnell verbraucht:
unzureichende Hohe

Krankenzusatz-
versicherungen

Decken das Risiko der Berufs-
unfihigkeit gar nicht ab:
ungeeignet

Berufsunfiihigkeits-
versicherungen

Rente in bedarfsgerechter Hhe,
Leistung ab Beginn, langfristige
Absicherung: geeignet!

@299

Vorsorge: auch ein
immaterieller Wert

Eine Berufsunfihigkeits-Vorsorge ist
nicht nur materiell existenzsichernd
im Fall der Fille.

Die passende Vorsorge gibt in einer
kritischen Lebensphase, zum Beispiel
bei hoher psychischer Belastung, das
personliche Sicherheitsgefiihl und die
materielle Freiheit, die fiir eine Neu-
orientierung notwendig sind.

Fiir Ihr personliches
Sicherheitsgefiihl!




Erstaunliche Irrtiimer

Jeutschen ist we

oder Hiuser, sondern ihre

, dass viele Menschen nur
geringe Kenntnisse iiber ihre Maglichkeiten zur Einkommens-
sicherung bei einem Verlust ihrer Arbeitskraft haben

Hatten Sie das gedacht?

= Fast 80% der Bevilkerung verfiigen iiber eine
Hausratversicherung, aber nur jeder Vierte iiber
eine Berufsunfihigkeits-Vorsorge.

» Jeder fiinfte Arbeitnehmer scheidet frithzeitig
aus gesundheitlichen Griinden aus dem Erwerbs-
leben aus. Aber nur 139% der Bevolkerung halten
es fiir wahrscheinlich, selbst berufsunfihig zu
werden.

» Fiir den Fall einer Berufsunfihigkeit befiirchtet
nur eine Minderheit der Bevolkerung den sozi-
alen Abstieg. Dabei liegt die gesetzliche Rente
oft noch unter der Armutsgrenze.

Hausratversicherung:
Fast 8096 der Bevalkerung

Berufsunfahigkeits-Vorsorge:
Knopp 25% der Bevdlkerung

Ihr Ansprechpartner — immer fiir Sie da:

VMPK - Versicherungsmakler Patrick Koll
Alsdorfer Str. 15a
52499 Baesweiler

Telefon  02401-601350
Fax 02401-601352
Mobil 0178-4761432
E-Mail patrick.koll@vmpk.net

Internet  www.vmpk.net

Daten, Zahlen und Fakten
rund um die Berufsunfahigkeit

Schiitzenswert:
Die eigene Arbeitskraft
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